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Постановка проблеми. Становлення інформа-
ційного суспільства, контури якого все чіткіше 
проявляються і в Україні, передбачає як необхідну 
умову свого існування  інформатизацію всіх сто-
рін життєдіяльності людей, у тому числі й освіти. 
Інформаційне суспільство обумовлює виникнення 
нового способу розвитку – інформаційного. Саме 
тому, конкурентоспроможність будь-якого суспіль-
ства залежить від інформації і знань. Входження 
України в інформаційне суспільство має ряд упо-
вільнень, а саме: недостатнє матеріально-технічне, 
фінансове й правове забезпечення інформатизації. 
Стратегічний напрямок переходу українського сус-
пільства до інформаційної стадії його розвитку за-
лежить від ефективності вирішення цих проблем. 
Велику роль у цьому процесі відіграє освіта, яка є 
передумовою модернізації і, зрештою, виживання в 
умовах постійного накопичення небезпек і створен-
ня ризиків через застосування сучасних інформа-
ційних технологій. Тому освіта як засіб забезпечен-
ня національних інтересів України та визначення 
орієнтирів реформування галузей економіки та 
інших сфер діяльності повинна мати випереджаль-
ний характер. Одним із найважливіших завдань 
держави в умовах розбудови постіндустріального 
суспільства є створення надійної системи забезпе-
чення освітньої безпеки в контексті національної 
безпеки України. 

Аналіз останніх досліджень та публікацій. Се-
ред праць, де модернізація освіти розглядається 
із урахуванням перспективи конституювання ін-
формаційного та суспільства знань, треба назва-
ти дослідження В.П.Андрущенка, В.Г.Кременя, 
С.Ф.Клепка, М.І. Михальченка, С.В.Пролеєва та 
ін. Разом з тим, розгляд зазначеної проблеми вима-

гає звернення до теоретико-методологічних засад 
управління освітньою системою в контексті націо-
нальної безпеки України.  

Мета дослідження. Визначення засад форму-
вання системи освіти інформаційного суспільства 
як елемента забезпечення національної безпеки 
держави. В зв’язку з чим необхідно проаналізувати 
шанси і ризики віртуалізації освітньої комунікації. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Ін-
формаційне суспільство, яке поступово перетворю-
ється на суспільство знань, принципово змінює ха-
рактер освітньої діяльності: вона віртуалізується. 
Без таких змін було б неможливим існування дис-
танційної освіти. Дистанційна освіта – систематич-
не цілеспрямоване навчання, яке здійснюється на 
деякій відстані від місця розташування викладача. 
Процеси викладання та навчання у разі дистанцій-
ної освіти часто розділені не тільки в просторі, але 
і в часі. Дистанційна освіта протиставляється як 
давній освітній моделі, коли вчитель безпосередньо 
та індивідуально контактує з учнем, так і класич-
ній моделі викладання в класі, коли вчитель безпо-
середньо викладає групі учнів. У разі дистанційної 
освіти контакт між викладачем та учнем здійсню-
ється за допомогою штучних засобів комунікації, 
які служать для передачі інформації та взаємодії у 
ході навчального процесу. Використання штучних 
засобів як основи комунікації між викладачем і 
учнем є першою і найбільш очевидною характерис-
тикою, яка відрізняє дистанційну освіту від інших 
типів освіти. Основні моделі дистанційної освіти: 
заочна, відкрита, телеосвіта, віртуальні класи і на-
вчальні заклади.

Заочна освіта – це така модель дистанційної 
освіти, в якій основним засобом телекомунікації 
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між викладачем і учнем є звичайна пошта. Ця фор-
ма організації освіти активно використовувалася 
протягом усього минулого століття. З 1960-х ро-
ків друковані матеріали, що пересилаються, стали 
поступово доповнюватися аудіо-, відеоплівками і 
телепрограмами. Така форма освіти  відповідає ре-
аліям індустріального суспільства, яке допускає 
лише суб’єктно-об’єктні відносини між вчителем 
та учнем. Відкрита освіта – це модель освіти на базі 
принципу відкритості, що означає свободу зараху-
вання до числа тих, хто навчається, складання ін-
дивідуального навчального плану, свободи місця і 
часу навчання, свободу темпів навчання [2, с. 130]. 
В основі відкритої освіти – різноманітне і деталь-
но розроблене освітнє середовище, в якому студен-
ти самостійно орієнтується, прагнучи досягнення 
освітніх цілей, що стоять перед ними. Проведення 
принципу відкритості привело як до значних ор-
ганізаційних нововведень, що стали практично 
здійсненні саме завдяки впровадженню нових тех-
нологій зберігання, переробки і передачі інформа-
ції, так і переорієнтації педагогічних відносин, де 
той, хто навчає, не несе відповідальність за якість 
засвоєння знань, а дає лише стимул для освіти та 
самоосвіти. Телеосвіта – це модель дистанційної 
освіти на базі телеконференцій як головної форми 
взаємодії між викладачем і студентом. Телеосві-
та з’явилася зовсім недавно, в 90-х роках. Вона 
спричинює радикальні зміни в організації сучас-
ної освіти. Це яскраво виявляється в тому, що на її 
базі почала розвиватися нова організаційна форма 
сучасної освіти – віртуальні класи і віртуальні уні-
верситети. 

На наш погляд, найбільш перспективна інсти-
туційна форма – віртуальний університет. Вірту-
альний університет не має навчальних корпусів, 
студентських гуртожитків, адміністративних при-
міщень. Віртуальний університет – це співпраця 
адміністраторів, розробників курсів, викладачів, 
технологів, студентів, розділених відстанями, які 
спільно працюють і навчаються, використовуючи 
сучасні технології дистанційної освіти. 

Слід зауважити, що віртуальний університет 
значно здешевлює освітні послуги, але й повніс-
тю перекладає відповідальність за сам процес та 
якість навчання на студентів, провокуючи тим са-
мим як організаційні, так і екзистенційні ризи-
ки. Адже студент такого університету стикається 
з істотними труднощами, зокрема з проблемою 
отримання диплома або сертифіката, який би був 
легітимним і дав право на працевлаштування. Без-
перечно, проблеми організаційного характеру по-
требують державного вирішення й регулювання. 
Слід звернути увагу саме на екзистенційні ризики.  
Зокрема слід відзначити, що така форма навчання 
потребує від людини навичок організації та само-
організації, вміння виявляти й використовува-
ти життєві шанси, прогнозувати можливі ризики 
та розраховувати їх наслідки. Крім того, існують 
професії ефективність і дієвість самоствердження 
людини в яких залежить не тільки від здобутих 
знань, але й від сформованих практичних навичок, 
моральної культури і  світоглядно-ціннісного вимі-
ру.   

Отже, віртуалізація знання загострює проб
лему амбівалентності людиновідтворювального  
потенціалу освіти. Як слушно зауважує Ліотар, 
постмодерне знання позбавляється своєї сакраль-
ності, бо «старий принцип, за яким здобування 
знань було нерозривно пов’язано з формуванням 
духа та особистості, зазнає все більшого занепа-
ду…  Знання виробляється й буде вироблятися на 
продаж, воно споживається й буде споживатися у 
новому виробництві, в усякому разі для того, щоб 
бути предметом обміну. Воно перестає бути своєю 
власною метою» [4, c.23-24]

Відкритість освіти передбачає: 1.  відкритий 
вступ до вищого навчального закладу, тобто полі-
тику «відкритих дверей», як правило, без аналізу 
вихідного рівня знань, без вступних випробувань; 
2. відкрите планування навчання (свобода складан-
ня індивідуальної освітньої траєкторії – модулів із 
системи навчальних курсів відповідної програми); 
3. свободу вибору викладача (вибір того виклада-
ча, який найбільшою мірою потенційно відповідає 
потребам, особливо в подальшому, коли навчання 
може перейти в освітній консалтинг); 4. свободу у 
виборі часу, ритму і темпу навчання (прийом на на-
вчання протягом усього року, відсутність фіксова-
них термінів навчання); 5. свободу у виборі місця 
навчання (самостійний вибір території навчання). 
При цьому система відкритої освіти орієнтована на 
масовість і загальнодоступність незалежно від со-
ціального статусу, територіального розшарування 
тощо [1, с. 4]. 

Як наслідок, відбувається зниження якості 
освітніх послуг, освіта стає споживацькою і роз-
важальною, формується легковажне ставлення до 
знання. Як зауважує відомий австрійський філо-
соф,  К.П.Лісман,  «забувати непотрібне і навчати-
ся новому є максимою, на яку повинен орієнтува-
тися  член суспільства  знань, разом з цим це є  тим 
міфом, яке суспільство знань само розповідає про 
себе» [3, с. 17]. Також слід  відзначити, що станов-
лення інформаційної культури  у глобалізованому 
світі посилює і соціальне відчуження, синонімом 
якого у сучасному дискурсі стає «ексклюзія», тоб-
то маргіналізація певних верств суспільства через 
виключення їх з економічних, культурних та полі-
тичних процесів [див. 5, c. 149-150]. 

Інноваційні процеси в освіті є однією з най-
складніших функцій загальної системи державного 
управління. Знання, реалізовані в системі іннова-
ційної діяльності, є вагомим елементом на шляху 
досягнення високих темпів економічного зростан-
ня та добробуту суспільства. Вплив освіти на інші 
сфери життя суспільства відбувається через зміни 
змісту освіти, введення нових спеціальностей і про-
грам, виховання в людини певних ціннісних орієн-
тацій. Освіта містить у собі зародки інноваційності 
для інших сфер, тому шлях економічних і суспіль-
них реформ у напрямі реалізації національних ін-
тересів пролягає саме через освіту.

Висновки. В умовах становлення інформацій-
ного суспільства та прискорення глобалізації най-
важливішим елементом механізму забезпечення 
національних інтересів у сфері освіти є діяльність 
держави по виявленню освітніх шансів й поперед-
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женню ризиків. Отже, необхідно вивести на якіс-
но новий рівень функціонування систему освіти, 

оскільки саме освіта є фундаментом формування 
знань та інтелектуального капіталу.
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